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Samen. laten we elte lird giovsn

Notulen MR De Ziep

Datum: 3 april 2024
Tijd:19.30-21.30
Plaats: Marsweg 49, Didam

Bestemd voor:
Directie:
Medewerkers:
Ouders:

Directie & MR

1. Opening en vaststellen agenda
Aanwezig: Directie, oudergeleding, 1 personeelslid.

2. Notulen vorige vergadering + Actiepunten.
Notulen vorige vergadering, 16 januari zijn goedgekeurd. Website is weer up to date.
MR-verslagen ouder dan twee jaar van de site verwijderen (actiepunt).

3. Mededelingen van de Directie:

- Repro heeft een winkeltje gemaakt binnen school waar je producten kunt laten maken.

- Donderdag 4 april is er een audit op school (volgende MR terugkoppeling)

- Formatie: Er is uitbreiding van 3,6 FRE gevraagd en gekregen.

- Wachtlijstbeleid staat nu op de website. Reden hiervoor is de verwachte grote groei van
het aantal leerlingen.

- Vakantierooster 2024-2025: MR krijgt juiste voorstel nog toegestuurd en zal dit van advies
voorzien (actiepunt).

- Schoolplein: geen nieuwe ontwikkelingen.

4. Update schoolplan 2024-2025: Dit is een update van vorig schoolplan en overbrugging van
jaarplan 2024-/2025. De MR stelt hierover een aantal vragen. Uitkomst van de bespreking
hierover laat de MR weten voornemens te zijn in te stemmen met dit schoolplan (actiepunt).

5. Communicatie ouders:
Dit wordt doorgeschoven naar het volgende schooljaar, vanwege de drukke agenda op 5 juni.
Dan programma social school bekijken met collega's die dit programma kennen (actiepunt).

6. Grote activiteit
Open middag/avond wordt in het activiteitenrooster van 2024-2025 meegenomen.

7. Rondvraag:
- De Jaarplanevaluatie 2023 is nagestuurd na het vorige MR-overleg op 16 januari.
- Schoolgids: directie krijgt 15 mei concept terug en stuurt dit naar de MR als concept. MR-
voorzitter bundelt reacties. Komt op volgende vergadering terug (actiepunt).
- GMR dag 12/3/24: dit was een interessante dag met nuttige contacten. GMR-
aanspreekpunt Richard Versteeg stopt ermee en laat weten wie zijn opvolger wordt. Vraag:
zijn statuten nog up to date? Personeelsgeleding gaat dit nakijken (actiepunt).
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- CNV opfriscurcus wordt op 22 april aangeboden, maar dat is nog te vroeg. Weer in
september vragen wanneer dit gepland wordt?

8. Agendapunten voor 5 juni: -
- Schoolgids,
- Vakantierooster
- Social schools?
- Wachtlijstbeleid,
- Vacatures,
- terugkoppeling audit,
- terugkoppeling analyse praktijkvakken/bisstage

Om 21.30 sluit de MR-voorzitter de vergadering, onder dankzegging van ieders bijdrage.

Volgende vergadering is op 5 juni.
Jaarafsluiting MR: gepland op 12 juni. NB: naderhand verzet naar 13 juni.

1. Ingekomen MR-stukken / mailbox:
Geen bijzonderheden.



