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Agenda MR De Ziep

Datum: 14 november 2024
Tijd: 19.30
Plaats: De Ziep

Bestemd voor:
Directie:
Medewerkers:
Ouders:
Directie & MR
1. Opening en vaststellen agenda
Aanwezig: personeelsgeleding, oudergeleding en directie
2. Notulen vorige vergadering + Actiepunten

-Voorstel dinsdag 14 januari 17.30 Restaurant “bij ons” Zevenaar

-MR statuten wordt gedeeld via mail, reacties kunnen naar oudergeleding

-Controleren of de MR mail is omgezet.

-Powerpoint presentatie is gecorrigeerd en kan geplaatst worden op de website.

-IB uitnodigen voor volgende MR vergadering zodat ze uitleg kan geven over functie en taken
van teamleider.

Mededelingen van de Directie
-Er is op dit moment veel verzuim (15%), zieken, maar ook collega's die thuis zijn ivm
privéomstandigheden. Complimenten voor collega's en ouders om hun veerkracht.
In overleg met andere DOS scholen is het misschien mogelijk om nog extra formatie in te
zetten.
-Op dit moment zijn er 144 leerlingen. De infoavond voor nieuwe leerlingen was druk
bezocht. Dit jaar zijn er maar 16 schoolverlaters. Het wachtlijstbeleid gaat van start.
-Gemeenten voeren grote veranderingen door in leerling vervoer. Dit heeft gevolgen en
consequenties voor ouders, leerlingen en school.
-Schooljaar 2025 komt er misschien een vacature voor teamleider. Volgende vergadering
sluit IB aan om hierover te vertellen.
(ouders geven advies/personeel geeft instemming)
-Studiedag 7 oktober: Doel: samenwerking met Zozijn, elkaar beter leren kennen.
De opbrengsten mochten getekend worden, hierover waren de meningen verdeeld.
-Studiedag 6 december: Doel: regels en afspraken bespreken, Al, Greenteam

Inspiratiecarousel:

Samenvatting is doorgenomen.
Er zijn acties genomen mbt regels/afspraken. Dit wordt op 6 december in het team

besproken.

Evaluatiebeleid mobiel; De aanpassingen zijn doorgenomen. Wanneer er aanpassingen
zijn dan deze melden in de nieuwsbrief naar ouders.

Rapport auditplan Samenwerkingsverband “de Verbinding” Arnhem
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Ter info
Complimenten voor de school

Open dag
Op dit moment lopen teamleden op hun tenen, het verzuim is hoog.

Open dag wordt uitgesteld. De oudergeleding stemt hiermee in.
Wellicht is het een idee om een enquete te houden voor ouders via social school; waar is
behoefte aan? (Ideeén die worden genoemd: breinontwikkeling, 18+, regel/wetgeving).

Begroting
Volgende vergadering op de agenda

Rondvraag
-Is er ruimte voor een MR cursus? (CNV, de onderwijsspecialisten) Misschien volgend jaar

samen een cursus doen?
-Is er een DOS GMR dag uitnodiging?

Er is een DOS audit bezoek geweest. Er is geen bezoek geweest in de groepen ivm veel
afwezigheid van collega's. Er zijn wel gesprekken geweest met de directie.

Ingekomen stukken



